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Высшее руководство СПб ГБОУ 
СПО «АТЭМК»  (Колледж) считает, 
что создание системы менеджмента 
качества (СМК) является важнейшим 
фактором динамичного развития 
Колледжа, усиления его позиций 
на рынке образовательных услуг 
региона. СМК рассматривается как 
действенный инструмент анализа 
требований потребителей, построения 
эффективных внутренних и внешних 
процессов, их постоянного улучшения.
Цель СПб ГБОУ СПО «АТЭМК» 
в области качества - подготовка 
специалистов, конкурентоспособных 
на рынке труда, компетентных, 
ответственных, обладающих высокими 
гражданскими и нравственными 
качествами, соответствующих уровню 
международных стандартов качества 
образования, обладающих трудовой 
мобильностью.
Поставленная цель достигается путем 
разработки, внедрения и повышения 
результативности системы 
менеджмента качества в соответствии 
с требованиями международного 
стандарта ИСО 9001:2008 при 
соблюдении следующих основных 
принципов: 
Ориентацию на потребителя, отра-
жающуюся в стремлении обеспечить 
городское хозяйство высококвалифи-
цированными специалистами, предо-
ставлении широкого спектра образо-
вательных услуг, соответствующих 
требованиям федеральных  государ-
ственных образовательных стандар-
тов.
Роль руководства прослеживается 
в формировании стратегических 
целей развития Колледжа, поиске 
возможностей расширения 
деятельности Колледжа путем 
освоения новых специальностей,  тем 

самым повышая престиж Колледжа.
Принцип вовлечения работников 
рассматривается как повышение 
профессионального уровня 
преподавателей и сотрудников 
колледжа, развитие творческого 
потенциала работников, поддержка и 
поощрение творческой инициативы 
сотрудников «АТЭМК». 
Применение системного подхода и 
процессного подхода обеспечивает 
повышение инвестиционной 
привлекательности колледжа путем 
обретения большей стабильности 
и предсказуемости результатов 
деятельности для потребителя, 
которые  достигаются за счёт 
функционирования и повышения 
результативности СМК колледжа.

Принцип взаимовыгодных 
отношений позволяет расширить 
систему социального партнёрства 
и наладить долговременные 
договорные отношения с  
предприятиями и организациями, (в 
том числе зарубежными), создавая 
дополнительные ценности для 
полноценного взаимодействия и 
партнёрства.
Принцип принятия решений, 
основанного на фактах позволяет 
обеспечить адекватное управление 

деятельностью Колледжа, улучшая 
функционирование и взаимодействие 
между процессами СМК Колледжа, 
создавая условия для прозрачности 
и реализации возможности 
своевременного реагирования со 
стороны высшего руководства 
Колледжа.
Как неотъемлемая часть менеджмента 
Колледжа, принцип постоянного 
улучшения строится на основе 
внедрения информационных систем, 
обеспечивающих мониторинг качества 
работы всех подразделений колледжа. 
Обязательства руководства:
Руководство колледжа является лиде-
ром коллектива в реализации полити-
ки в области качества и обязуется:
- управлять образовательной деятель-
ностью и необходимыми для неё ре-
сурсами с позиции системного подхо-
да как единым процессом;
- проводить квалифицированный мо-
ниторинг качества образовательной 
деятельности на основе корректиру-
ющих и предупреждающих действий; 
- информировать персонал колледжа 
о результатах  деятельности в области 
качества.
 Руководство  АТЭМК  несёт 
ответственность за выполнение  
целей в области качества и берёт 
обязательство соответствовать 
требованиям ИСО 9001:2008 и 
повышать результативности СМК.
Каждый сотрудник  несёт 
ответственность за реализацию 
данной политики и результативное 
функционирование системы 
менеджмента качества как 
гарантии качества деятельности 
образовательного учреждения в 
целом.
Директор СПб ГБОУ СПО АТЭМК

Корабельников С.К.

Но сегодня в восьмой день сентября лишь 
немногие вспомнят,  как их предки в крови 

возвращались с победой домой.
«Дмитрий Донской» Коловрат

7 сентября в нашем образовательном уч-
реждении первые пары начинались с ми-
нуты молчания в память 
о защитниках блокадного 
Ленинграда.
Гукова Н.Г. рассказала сту-
дентам о наших горожанах, 
тех героических людях, ко-
торые совершали ежеднев-
ный подвиг на протяжении 
872 дней. Каждый из горо-
жан вносил свой вклад в 
оборону города, бил вра-
га на подступах к городу, 

участвовал в десантных операциях в тылу 
врага, боролся с пожарами от бомбёжек 
и артиллерийских обстрелов, работал на 

«Дороге жизни», вос-
станавливал движение 
городского обществен-
ного транспорта.
8 сентября у каждого 
петербуржца ассоции-
руется с началом бло-
кады Ленинграда, но 8 
сентября также явля-
ется другой памятной 
датой в 

истории нашей страны. 632 года назад на 
Куликовом поле, «на Дону усть Непряд-
вы», войска Дмитрия Ивановича Донского 
разбили ордынское войско, что стало пер-
вым шагом в освобождении нашей родины 
из-под власти орды.
Мы помним героев, героев вписавших 
свои имена в историю нашей страны и все-
го мира. Мы помним и детям своим рас-
скажем!

Педагог-психолог Шаховцев П.А.

Ìû ïîìíèì è äåòÿì ñâîè ðàññêàæåì

ÀÒÝÌÊ
ÝÊÑÏÐÅÑÑ

¹ 1 (âûïóñê 40) Ñåíòÿáðü 2012



2

Я рада приветство-
вать всех студентов 
и  преподаватель-
ский состав в сте-
нах нашего учеб-
ного заведения в 
новом 2012/2013 
учебном году. Осо-
бенно хотелось бы 
поздравить каждо-
го первокурсника 
с тем, что ему вы-

пала честь стать студентом Санкт-
Петербургского автотранспортного и 
электромеханического колледжа. 

То, что наш колледж является самым 
престижным учебным заведением 
среднего профессионального образо-
вания Санкт-Петербурга, не оставляет 
сомнений. Абитуриенты проходили 
конкурсный отбор, от двух до четырех 
человек на место, в зависимости от вы-
бранной специальности. Большое зна-
чение имеет то, что на все девять спе-
циальностей по очной форме обучения 

Вот и наступил новый учебный год. В 
аудитории колледжа вошли студенты, 
решившие получить одну из многих 
специальностей, предлагаемых абиту-
риентам.
Первокурсники начали писать новые 
страницы своей биографии, большое 
место в ней будет отведено труду.
Учеба – это труд. Чтобы результаты 
труда приносили удовлетворение,  не-
обходимо приучить себя к системати-
ческому выполнению всех заданий, 
особенно важно не оставлять без вни-
мания ни одного вопроса, ни одной за-
дачи, вызывающих затруднения в их 
понимании или решении.
Каждый первокурсник должен пом-
нить, что стране нужны специалисты, 

влюбленные в свою профессию, пони-
мающие, что в условиях развития ры-
ночной экономики необходимо посто-
янно заниматься самообразованием, 
интересоваться новинками литературы 
по выбранной специальности, посе-
щать выставки, участвовать в конкур-
сах по предметам, стать членом СНО, 
созданном в колледже, и активно уча-
ствовать в его работе.
Очень важно каждому студенту раци-
онально использовать свободное от 
занятий время, повысить требователь-
ность к себе. Самоконтроль, самодис-
циплина – слова, которые обозначают 
качества, необходимые каждому сту-
денту для обеспечения успеха. Помни-
те об этом!

Ветеран труда, 
почетный автотранспортник, 

методист Бабушкина Н.П.

Îò ïîñòóïëåíèÿ äî âûïóñêà – îäèí øàã
набор проводился на 510 бюджетных 
мест, по заочной форме – на 270 мест. 
Ввиду того, что специальность «Тех-
ническое обслуживание и ремонт ав-
томобильного транспорта» пользуется 
большой востребованностью среди 
абитуриентов, 125 мест для студентов 
по очной форме обучения были выде-
лены дополнительно. Им предлагалось 
обучаться на коммерческой основе. Но 
и эти группы укомплектованы полно-
стью.

С каждым годом число студентов, по-
ступивших по личному желанию, а 
не только по воле родителей, стреми-
тельно растёт.  Кто-то с детства мечтал 
связать свою жизнь с автомобильным  
и электрическим транспортом, кого-то 
привлекает электрооборудование с его 
высоким и не очень высоким напряже-
нием. Кто-то пришёл учиться по совету 
знакомых, друзей, родственников. Кто-
то продолжает семейную традицию и 
мечтает, как его дед, отец, брат, быть 
выпускником  АТЭМК. 

Чтобы мечты исполнились, каждый 
первокурсник должен настроить себя 
на то, что ближайшие три – четыре года 
необходимо трудиться. Первый  курс  
нелёгок, потому что за один курс надо 
освоить учебную программу, которую 
школьники проходят за два года (10, 11 
классы). Сложен и процесс адаптации: 
новый коллектив студентов и препо-
давателей, ежемесячная аттестация 
не дадут расслабиться.  Опаздывать и 
прогуливать занятия не рекомендует-
ся. Даже пропуски по болезни будут не 
на руку студенту: догонять пропущен-
ный материал очень непросто.

Каждый студент может дойти до фи-
нишной черты, если реализует свои 
замечательные личностные качества: 
твёрдость характера, упорство, стрем-
ление стать высококвалифицирован-
ным специалистом.

Зам.директора по учебной работе
Т.Ю.Бекяшева 

Ïåðâîêóðñíèêàì

Знание – сила! 
Так будьте сильны
И от превратностей защищены!
Проще в труде и спокойней в бою
Людям, что знают работу свою!

В первый день учебного года для каждого 
учащегося является первостепенной зада-
чей правильная расстановка приоритетов. 
Для многих вчерашних школьников посту-
пление в ГБОУ СПО «АТЭМК» является 
первым самостоятельном решении в жиз-
ни. Выбор специальности, выбор жизнен-
ного пути, пути к своей мечте. Порой этот 
путь занимает гораздо больше времени, 
чем тот крошечный отрезок из 3-4 лет на 
протяжении которых происходит обучение 
в колледже. Но именно за это время сту-
денты приобретают навыки и качества, ко-
торые позволяют им самореализоваться во 
взрослой жизни и осуществить свои самые 
смелые мечты. 
Где же найти столько сил, как не свернуть 
с намеченного пути, пути полного испы-
таний, трудностей, падений и взлётов? 
Примером необычайной силы воли и веры 

в себя являются наши спортсмены-пара-
лимпийцы. В обыденной жизни многие 
стараются не замечать их, их редко можно 
увидеть с экранов телевизоров, встретить 
на улице или в ночном клубе, но они есть, 
и их победы являются двойным подвигом, 
поскольку они ежедневно одерживают по-
беду над собой. Порог двери, лестница, 
общественный транспорт, даже поребрик 
являются серьёзным препятствием для них. 
Добраться до места проведения трениров-
ки, потом несколько часов утомительных 
упражнений, потом путь домой - и так изо 
дня в день, на протяжении многих лет. 

По итогам шестого дня соревнований 
сборная России завоевала 13 медалей, 
превзойдя свой наивысший результат на 
Паралимпиадах. Плавание на 100 метров 
вольным стилем, плавание на дистанции 
100 метров на спине, а также лёгкая 
атлетика, толкание ядра, бег на 100 м, бег 
на дистанции 1500 м,  бег на 400-метров, 
эстафета 4х100 м. Вчитываясь в названия 
дисциплин, в которых принимают 
участие наши спортсмены, приходишь к 
выводу о том, что они являются людьми 
с неограниченными возможностями. 
Вот пример стойкости, вот пример для 
подражания, вот источники неиссякаемой 
силы! Люди, которые не ищут оправданий, 
люди, которые творят свою судьбу.

Педагог-психолог
Шаховцев П.А.

Гвозди бы делать из этих людей, 
Крепче б не было в мире гвоздей.

«Баллада о гвоздях» 
Н.С. Тихонов
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Третья студенческая научно – практическая 
конференция «Технологии для модерниза-
ции России» состоялась 23 апреля 2012 
года в первом корпусе нашего колледжа.  
Цель конференции 
-  создание разви-
вающей среды для 
студентов, непре-
рывное развитие 
личности, вовле-
чение студентов 
младших курсов в 
научно-исследова-
тельскую работу 
под  руководством 
преподавателей кол-
леджа и формирова-
ние умений презен-
товать  результаты 
собственных иссле-
дований на научно-
практических кон-
ференциях различного уровня.
Научно-практическая конференция ставит 
перед собой задачу вовлечения в науку та-
лантливой молодежи с целью возрождения 
былой славы отечественной научной мыс-
ли. Что особенно актуально в контексте 
курса на модернизацию России в различ-
ных  сферах жизни страны, объявленного 
Президентом РФ.
На студенческой конференции  с докладами 

выступили 10 студентов, которые провели 
научные исследования под руководством 
научных руководителей - преподавателей 
нашего колледжа.

Научное исследование – 
сложный,  многоплановый 
процесс познания в услови-
ях установления и развития 
контактов между людьми на 
основе диалогового обще-
ния, порождаемого потреб-
ностью в совместной дея-
тельности и включающего 
в себя обмен информаци-
ей, выработку совместной 
стратегии взаимодействия, 
восприятие и понимание 
другого человека, способ-
ствующие интеллектуаль-
ной и творческой активно-
сти субъектов обучения. 
Исследовательские компе-

тенции имеют своё содержание – набор 
определённых действий, осуществляемых 
в соответствии с поставленной целью на 
основе имеющихся знаний и навыков, спо-
собностей и накопленного опыта.  Иссле-
довательские компетенции и их слагаемые 
выполняют только им присущую роль и в 
результате образовательного процесса мо-
гут находиться на определённом уровне 
сформированности и развития.

Для современного наукоёмкого и высоко-
технологичного производства требуются 
специалисты, способные разрабатывать 
принципиально новые технические и тех-
нологические подходы на основе интегри-

рования знаний из различных областей 
науки, готовые к выполнению научно – ис-
следовательских, проектно – конструктор-
ских работ и обеспечению функционирова-
ния сложных технических систем. 
Студентам, которые присутствовали на 
конференции, были выданы анкеты – опро-
сники. Ребята очень серьёзно подошли к 
этому вопросу. Слушатели отметили, что 
им было интересно и большинство тоже 
хотели бы принять  участие в таких конфе-
ренциях.
Ответственная за СНО Каширина Н.В,

Ïðååìñòâåííîñòü ÑÏÎ è ïðîèçâîäñòâà â ðóñëå èííîâàöèîííûõ èçìåíåíèé â ñèñòåìå 
ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ

В рамках недели цикловой комиссии № 6 
«Электротехника и физика» 30 марта 2012 г. 
состоялся городской научно-практический 
семинар «Преемственность СПО и произ-
водства в русле инновационных измене-
ний в системе профессионального обра-
зования». Мероприятие проводилось под 
эгидой Совета директоров ССУЗов Санкт-
Петербурга и Ленинградской области. Ор-
ганизаторами семинара явились Санкт-
Петербургское городское методическое 
объединение преподавателей математики и 
естественно-научных дисциплин и препо-
даватели цикловой комиссии № 6 АТЭМК 
Платонова М.Ю., Елецкая М.Е. Еременко 
И.Э. 
В семинаре приняли участие преподава-
тели АТЭМК, факультета СПО Санкт-
Петербургского государственного универ-
ситета аэрокосмического приборостроения, 
техникума геодезии и картографии при 
Санкт-Петербургском государственном 
горном университете и педагогического 
колледжа № 1 им. Н.А. Некрасова, а также 
представители предприятий и организаций 
Санкт-Петербурга, с которыми сотруднича-

ет наш колледж. 
В настоящий момент в нашей стране идет 

реформа образования. Профессионально-
техническое образование должно быть 
встроено в те процессы модернизации, ко-
торые происходят в нашей стране. Основ-
ной целью СПО сегодня является подготов-
ка кадров, востребованных современным 
производством. Новые стандарты, по кото-
рым мы уже начали работать в этом учеб-
ном году, требуют наличия тесных связей 
учебного процесса с потребностями произ-
водства. Это определяет основные задачи, 
стоящие перед преподавателями средних 
специальных учебных заведений. Мы вы-
делили две основные, на наш взгляд, за-
дачи:
1. Поиск эффективных форм сотрудниче-
ства производства и учебных заведений. 
При этом основная ответственность ло-
жится на плечи выпускающих цикловых 
комиссий, которые должны формировать 
учебные модули под заказ предприятий. 
Однако необходимо отметить, что заин-
тересованность в сотрудничестве должна 
быть двухсторонней. Именно предприни-
матели должны, с одной стороны, сформи-
ровать заказ, т.е. четко определить, сколько 
специалистов, какого уровня и какой ква-
лификации требуется, а с другой стороны, 
предоставить возможность студентам и 
преподавателям познакомиться с новым 
современным оборудованием и техноло-
гиями. И здесь существенно возрастает 
роль учебно-производственных практик, 
которые становятся реальным отражением 
такого сотрудничества. 
 Цикловые комиссии общепрофессиональ-
ных дисциплин осуществляют взаимодей-
ствие с производством опосредованно че-
рез выпускающие комиссии. Надо сказать, 
что новые стандарты, в отличие от пред-
шествующих образовательных стандартов, 
довольно поверхностно прописывают тре-
бования к материалу, изучаемому в рамках 
дисциплины. Основной акцент делается на 

формировании компетенций выпускника. В 
этих условиях чрезвычайно важной стано-
вится роль межпредметных связей.  
2. Кардинальное изменение организации 
самого учебного процесса, что предпола-
гает внедрение в образовательный процесс 
практико-ориентированного подхода, ин-
терактивных педагогических технологий, 
вовлечение студентов в творческую иссле-
довательскую деятельность.
По результатам работы городского научно-
практического семинара «Преемственность 
СПО и производства в русле инновацион-
ных изменений в системе профессиональ-
ного образования» были даны рекомен-
дации по совершенствованию системы 
подготовки квалифицированных специали-
стов в следующих направлениях:
1. В рамках развития межпредметных свя-
зей;
2. В рамках реализации практико-ориенти-
рованного подхода и внедрения инноваци-
онных педагогических технологий в обра-
зовательный процесс;
3. В рамках развития учебных и производ-
ственных практик;
4. В рамках развития сотрудничества СПО 
и производства.
Председатель ЦК № 6 Платонова М.Ю.

Ñòóäåí÷åñêàÿ íàó÷íàÿ êîíôåðåíöèÿ
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Согласно постановлению губерна-
тора г. Санкт – Петербурга в пери-
од с 5 по 20 июля 2012 в колледже 
были проведены учебные военные 
сборы, охватившие почти 150  сту-
дентов III курса всех отделений. 
За время занятий студенты изучи-
ли ряд вопросов, связанных как 
непосредственно с порядком про-
хождения воинской службы, так и 
техническими возможностями со-
временной армии. На занятиях в 
максимально доступной форме, с 
использованием фото- и видеомате-
риалов, массогабаритных моделей 

оружия ребята были ознакомлены 
с тактико - техническими характе-
ристиками вооружения и техники 
различных видов и родов войск.

На практических 
полевых занятиях 
студенты активно 
учились атаковать 
противника, на-
нося решающий 
удар по укреплен-
ному участку. На 
занятиях по РХБЗ 
( р а д и а ци онн а я 

химическая и биологическая за-
щита) проводилось обучение 
действий на зараженном участке 
местности. Выполнены нормати-
вы по применению мер защиты 
от отравляющих веществ, сту-
денты тренировались в одевании 
противогазов и общевойсково-
го защитного комплекта (ОЗК). 
Знания, полу-
ченные на дан-
ных занятиях, 
дали возмож-
ность более 
серьезно осоз-
нать опасность 
п р им е н е н и я 
химического и 
ядерного ору-
жия, понять 
с д е рж и в аю -
щий фактор 
ядерных сил. 
Занятия по 
огневой подготовке помогли 
многим студентам ближе узнать 
стрелковое оружие, научиться 
не только разбирать и собирать 
АК-74, но и разобраться с поряд-
ком работы частей и механизмов, 
явлением выстрела, возможно-

стями лучшего автомата в мире.
Изучая возможности Вооружен-
ных сил России, наблюдая  на 
экране за могучими подводными 
крейсерами ВМФ, стремительны-
ми истребителями ВВС, сокру-
шительными ударными танками 
Сухопутных сил, а самое главное, 
понимая, что в бою победу до-
бывает именно солдат, студенты, 

прошедшие военные сборы, уже 
по-другому относятся и к службе 
в Вооруженных силах,   и к само-
му понятию защиты своей Родины.

Руководитель НВП 
Баранов В.В.

Ó÷åáíûå âîåííûå ñáîðû 2012 ãîä

Âíèìàíèå!!!
Ñîãëàñíî òðåáîâàíèÿì Ó÷åáíûõ ïðîãðàìì, ïðèêàçó äèðåêòîðà êîëëåäæà  ñ ãðóïïàìè ÄÃ-31, ÄË-31, ÄÒ-35, ÄÝ-35, ÄÝ-31 áóäóò ïðîâåäåíû 
ó÷åáíûå âîåííûå ñáîðû. Ê ó÷àñòèþ â ó÷åáíûõ ñáîðàõ ïðèâëåêàþòñÿ âñå ñòóäåíòû äîïðèçûâíîãî âîçðàñòà, çà èñêëþ÷åíèåì òåõ, êòî ïî ñîñòîÿíèþ 
çäîðîâüÿ èìååò îñâîáîæäåíèå îò çàíÿòèé, äåâóøêè ó÷àñòâóþò â ñáîðàõ íà äîáðîâîëüíîé îñíîâå. 
Ó÷åáíûå âîåííûå ñáîðû áóäóò ïðîâåäåíû â óñòàíîâëåííûå äàòû: 15, 22, 29 ñåíòÿáðÿ è 6, 13 îêòÿáðÿ 2012 ãîäà íà áàçå ÀÒÝÌÊ ñîãëàñíî 
ðàñïèñàíèÿ çàíÿòèé.

Âíèìàíèå êîíêóðñ!!!
Îáúÿâëÿåòñÿ êîíêóðñ íà ðàçðàáîòêó  ìàêåòà çíàìåíè êîëëåäæà!
Ïðîåêòû â ãðàôè÷åñêîì ôîðìàòå îòïðàâëÿòü ïî 

e-mail ATEMK@ATEMK.EDU.RU

Â
íèìàíèå!!!
 ðàìêàõ ÑÍÎ (ñòóäåí÷åñêîå íàó÷íîå 
îáùåñòâî) îáúÿâëÿåòñÿ êîíêóðñ ñðåäè 

ñòóäåíòîâ íàøåãî êîëëåäæà íà ëó÷øóþ íàó÷íî 
– èññëåäîâàòåëüñêóþ ðàáîòó ïî òåìå: «Èñòîðèÿ 
êîëëåäæà». Æþðè ïîäâåäåò  èòîãè êîíêóðñà  
â ìàðòå ìåñÿöå, â àïðåëå – íà ñòóäåí÷åñêîé 
íàó÷íî–ïðàêòè÷åñêîé êîíôåðåíöèè áóäóò 
çàñëóøàíû ëó÷øèå ðàáîòû. Âñå ó÷àñòíèêè 
áóäóò íàãðàæäåíû. 
Äîïîëíèòåëüíàÿ èíôîðìàöèÿ ó   ðóêîâîäèòåëåé 
ñåêöèé ÑÍÎ.

Îòâåòñòâåííàÿ çà ÑÍÎ Í.Â. Êàøèðèíà

ÂÍÈÌÀÍÈÅ!
Ï ð è ã ë à ø à å ì 

ñòóäåíòîâ íîâîãî 
íàáîðà, ïðèíÿòü ó÷àñòèå â êîíêóðñå 

ÊËÓÁ ÀÒÝÌÊ
Àêòèâíàÿ
Òàëàíòëèâàÿ
Ýíåðãè÷íàÿ
Ìîëîäåæü
Êîëëåäæà

«Òàëàíòëèâûé ïåðâîêóðñíèê - 2012» ïî 
ñëåäóþùèì íàïðàâëåíèÿì:
1.  Ìóçûêàëüíîå
2. Òàíöåâàëüíîå
3. Òåàòðàëüíîå
4. Îðèãèíàëüíûé æàíð
5. Êîíêóðñ ïëàêàòîâ íà 
òåìó «Äåíü ó÷èòåëÿ»
6. Ôîòîðåïîðòàæ.

Êîíêóðñ ñîñòîèòñÿ 
1 îêòÿáðÿ â 11-00, â 

àêòîâîì çàëå.
Çàäàòü âîïðîñû è ïîäàòü çàÿâêó 
ìîæíî â 229 êàáèíåòå
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31 августа 2012 года. 
Я стою на торжественной линейке в колледже. Меня переполняют смешанные чувства. Неужели 
я уже студент? Ещё вчера я ходил  в школу. В школе было всё просто и понятно, а теперь я 
чувствую себя взрослым человеком, который выбрал себе профессию на всю жизнь. 
Я внимательно слушал выступающих. Особенно мне понравилось выступление блокадницы 
Бабушкиной Нины Петровны. Меня поразили её слова о том, что в наш город не ступала нога 
врага. Я раньше никогда не задумывался об этом, и ощутил гордость за наш великий город. 
Я вспомнил своего прадеда, Голубева Александра Михайловича, который насмерть стоял на 
Синявинских Высотах и не пускал немцев в город.
Очень понравилось выступление ребят. Классно пели! Особенно понравился парень-реппер. 
Очень позитивно.
Стоял, смотрел на своих родителей. Было так прикольно, они волновались больше чем я. =)
Надеюсь, что я оправдаю их ожидания и стану высококлассным специалистом. Желаю себе и 
всем своим друзьям успехов в учебе, успехов в спорте и, вообще, в жизни.
Спасибо преподавателям за мой первый день в колледже.

Мизов Борис, группа ДТ-12

Äåíü çíàíèé â êîëëåäæå 
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В 2011-2012 учебном году в нашем 
колледже проводилось много меропри-
ятий, позволивших студентам отделе-
ния ДЭ проявить активность, инициа-
тиву, творчество и  успешность.
Так, студенты группы ДС-22  в составе 
3-х человек (Ульянов Владимир, Еме-
льянов Роман, Михайлов Иван) приня-
ли активное участие в соревновании по 
автомногоборью. У каждого участника 
было по две попытки прохождения 
трассы, причем на разных автомобилях 
(ВАЗ - 2110 и ВАЗ - 2107). Благодаря 
мастерству спортсменов и отличному 
состоянию машин поставленные зада-
чи были успешно выполнены. 

Соревнования по автомногоборью 
«Кубок вызова» тоже не прошли без 
участия  студентов нашего отделения, а 
именно: Крамсина Р.М., гр. ДЭ-11, Рох-
насто П.А., гр. ДЭ-11, Ульянова В.И., 
гр. ДС-22.
В командном зачете наши студенты за-
няли достойное 9 место из 23 участву-
ющих команд. 
Конкурс «Мистер и Мисс – АТЭМК 

бытие из жизни студентов АТЭМК. В 
мероприятии приняли участие группы: 
ДБ-11, ДС-11, ДС-12, ДЭ-11 и ДЭ-12.
По итогам конкурса отделение ДЭ за-
няло почетное 3 место. 
В течение года студентами отделения 
проводились благотворительная акция 
«Неделя добра», в которой  все груп-
пы отделения ДЭ принимали живое 
участие, оказывая посильную помощь 
детскому дому. Нами же  организован 
в детский дом и выезд оркестра народ-
ных инструментов музыкальной шко-
лы им. Свиридова. 

Наши студенты (гр. ДЭ-21 и гр. ДЭ-
25) также принимали  участие в обще-
союзном субботнике «Сделаем город 
чище».

Отделение ДЭ
Ульянов В.И., гр. ДС-22, 
Рохнасто П.А., гр. ДЭ-11, 
Крамсин Р.М., гр. ДЭ-11

2012» -  одно из тех самых ярких,  мас-
штабных мероприятий прошедшего 
учебного года, в котором принимали 
участие студенты всех отделений и 
курсов. Подготовка длилась на про-
тяжении двух месяцев. За это время 
участники должны были поставить 
парный танец, подготовить презента-
цию,  а также придумать, каким из сво-
их талантов удивить зал и жюри. Наше 
отделение заняло I место. 
На базе АТЭМК проходила Открытая 
городская научно-практическая кон-
ференция (Тема «Инновационные тех-
нологии в транспортно-логистической 
деятельности»), которую проводила 
цикловая комиссия № 11 «Организа-
ция перевозок и безопасность движе-
ния». В конференцию приехало много 
гостей.
Активное участие в работе этой  кон-
ференции приняли студенты нашего 
колледжа, а также студенты Ленин-
градского машиностроительного тех-
никума им. Ж.Я. Котина. 
Студентам была предоставлена заме-
чательная возможность пообщаться с 
людьми, окончившими  в разные годы 
наш колледж  и добившимися отлич-
ных результатов в карьере.
Конкурс коллективов художественной 
самодеятельности групп нового на-
бора – еще одно запоминающееся со-

Â ñâîáîäíîå îò 
ó÷åáû âðåìÿ

Конкурс самодеятельности

Новый Год в детском доме

Сделаем город чище

И вот прошел еще 
один учебный год. 
В минувшем  году 
студенты отделения 
ДЭМ принимали ак-
тивное участие в жиз-
ни АТЭМК, защища-
ли честь отделения и 
колледжа в различных 
спортивных соревно-
ваниях, творческих  
конкурсах и в конкур-
сах научных работ. За-
помнился  городской 
конкур «Науки юно-
шей питают», посвя-
щенный 300-летию со 
дня рождения Ломо-
носова, где была пред-
ставлена сконструи-
рованная студентами 
ДЭМ модель пушки 
Гауса. Эта же модель 
и определила решение жюри о пер-
венстве наших студентов в конкурсе.  
Студенты ДЭМ  неоднократно занима-
ли призовые места и в олимпиадах, ко-
торые проводились в стенах АТЭМК. 
Словом, ни одно яркое творческое со-
бытие не проходило без нашего уча-

È âîò ïðîøåë åùå îäèí ó÷åáíûé ãîä
стия.
Отличились наши ребята и 
в ходе конкурса патриоти-
ческой песни, посвященном 
Дню Победы. Инсцениро-
ванная студентами гр. ДЛ-11 
песня о войне запала в души 
не только зрителей, но и была 
отмечена  жюри. Студентам 
по праву определили первое 
место. Ребята гр. ПА-12, бла-
годаря необычно проявлен-
ной творческой идее, стали 
вторыми в этом конкурсе 
песни. При подготовке к вы-
ступлению талантливыми, 
инициативными исполните-
лями представились и другие 
группы отделения. Отметив 
достижения групп в художе-
ственной части, стоит упомя-
нуть и о спортивных успехах. 
Самое активное участие в 

спортивной жизни колледжа приняли 
Калачев Максим ( гр. ДГ-31), Козлов 
Дмитрий (гр. ДЛ-41-12), Курбатов Рус-
лан и Никитин Алексей (гр. ПА-12)
Теперь хотелось бы сказать несколько 
слов об учебных достижениях студен-
тов  1 курса и выпускников. Перво-

курсники хорошо справились с экзаме-
национной  сессией, подтверждением 
тому явился высокий средний балл 
успеваемости. Будем надеяться, что и 
на 2-ом курсе они не сдадут свои по-
зиции, наоборот, улучшат свой  резуль-
тат.  Пока студенты 1 курса  сдавали 
сессию, выпускники АТЭМК  защища-
ли выпускные квалификационные ра-
боты. Студенты ДЭМ  достойно прош-
ли это испытание, продемонстрировав 
знания и опыт, полученные в стенах 
колледжа. Электромеханическим  от-
делением подготовлен  121 специалист 
среднего и начального профессиональ-
ного образования. 

Отделение ДЭМ

Возложение цветов 
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За прошедший учебный год на отделении 
ДТ была проведена огромная работа.
4 студента выпускного курса проходили 
технологическую практику в Германии, 
а студенты 3 курса были направлены в г. 
Эспоо (Финляндия) для прохождения про-
фессионального обучения новым техноло-
гиям ремонта ТО автомобилей. 
Для студентов групп ДА стало уже тради-
цией  посещение музея истории и техни-
ки ОАО «Кировский завод». Все студенты 
нашего отделения посетили выставку тех-
нического творчества студентов АТЭМК, 
лучшие студенческие работы участвова-
ли в конкурсе «Профи-2012», в городском 
конкурсе профессионального мастерства 

по профессии «Автомеханик».
Ребята отделения ДТ активно участвуют 
в соревнованиях по автоспорту, во всех 
спортивных состязаниях колледжа, райо-
на, города. Не без участия наших студентов 
проходили и конкурсы, олимпиады, декады 
ЦК, а также  Санкт – Петербургский  обра-
зовательный форум «Образование и карье-
ра 2012» в ЦВЗ « Манеж».
В течение всего учебного года студенты от-
деления ДТ принимали активное участие 

во всех мероприятиях, проводимых в 
колледже, в городе. Вот некоторые из 

них: конкурс первокурсника, праздники ко 
Дню учителя, ко Дню автомобилиста, ко 

Дню студента, КВН, «ФЛЭШ», конкурсы 
«Мистер и Миссис АТЭМК- 2012» и «Сту-
дент года-2011», победителем которого 
стал студент гр. ДТ-41 Пилюгин В. 
Специальным призом жюри в конкурсе 
«Студенческая весна -2012» отмечена  Шу-
плецова М.С., гр. ДА-41.
Студенты участвовали в конкурсе плакатов, 
организованном Комитетом по науке и выс-

шей школе г. СПб; ребята отделения ДТ в 
День российского студенчества посетили 

Смольный собор. На протяжении учебного 
года  активно продолжили работу в про-
грамме «Siemens» по теме «Технология мо-
дернизации России», лучшие студенческие 
работы удостоены дипломов. 
В ходе акции  «День донора» всегда нахо-
дились  наши студенты, желающие помочь 
больным людям. 
Студенты нашего отделения трудились на 
субботниках, облагораживая территорию 
Фрунзенского района. Не забывали помо-
гать   подшефной спецшколе-интернату № 
37, были активными участниками  волон-
терского движения (концерт в госпитале 
для ветеранов, акция «Подпиши открытку 
ветерану», компьютерные курсы «Бабушки 
онлайн».)
В трогательной обстановке были вручены 
дипломы всем нашим выпускникам. 

Студенты I курса успешно окончили учеб-
ный год, высоко подняв планку: с «отличи-
ем» окончили учебный год  8 человек, на 
«4» и  «5»  - 33 человека.  
Надеемся, что студенты нового набора до-
стойно примут  эстафету выпускников и бу-
дут успешны в учебе, спорте и во всех ме-
роприятиях отделения и колледжа, занимая 
призовые места. 

Отделение ДТ

О многом хотелось бы рассказать, что 
было в прошедшем учебном году, как 
мы его окончили и с чего начинали, о 
наших учебных, спортивных, воспи-
тательных делах, о «трудной»  защите 
дипломных проектов. 
УЧЕБА. Несмотря на новые учебные 
образовательные стандарты, нас по-
радовали  студенты 1 –го курса,  впер-
вые сдававшие только летнюю экза-
менационную сессию. Все студенты 
(за исключением 2-х) сдали сессию в 
установленные сроки. Это студенты 
групп КТ-11, КТ-12, КТ-14 и КТ-15. 
Молодцы!
СПОРТ.  В прошедшем учебном году 
наши студенты неоднократно стано-
вились   призерами и победителями 
практически во всех спортивных меро-
приятиях, районных и городских. Осо-

бенно хочу отметить студентов группы 
КТ-11, КТ-13, КТ-14 и нашего лидера 
- Горбачева А. ( гр. КТ-32).
ВОСПИТАТЕЛЬНЫЕ ДЕЛА. Их 
было много, всех не перечислить, но 
особенно запомнились нашим сту-
дентам следующие: участие в Санкт-
Петербургском образовательном фо-
руме, проводимом в ЦВЗ «Манеж» 
(студенты групп КТ-12, КТ-13, КТ-22, 
КТ-23);  сбор подарков для воспитан-
ников детского дома № 11  (приняли 
участие все группы отделения); уча-
стие в  смотрах-конкурсах художе-
ственной самодеятельности (особенно 
отмечаю Лысенка М. и Мастерова А.) 
и в городском  конкурсе на лучшее сту-
денческое самоуправление (Гасников 
А. и Ищенко А. КТ-23). 
ЗАЩИТА ДИПЛОМНЫХ ПРОЕК-

ТОВ.  Дипломный проект - итог учёбы  
для каждого студента. К нему  идут 
долгих четыре года. Для  кого-то  этот 
путь легкий, для кого-то  – трудный, но 
заветная цель у всех одна - получить 
диплом! 112 выпускников отделения 
в прошлом учебном году добились по-
ставленной цели. Удачи и профессио-
нального роста вам, выпускники!
Благодарю сотрудников отделения: 
педагогов-организаторов Васильеву 
М.С., Кириллову В.В., Серегину Г.А. 
за  плодотворный  труд, внимание и 
терпение к каждому своему воспитан-
нику!  
УЧЕБНЫЙ ГОД 2012/2013 настал!  Ка-
никулы закончились. Впереди учеба – 
море знаний! Для кого-то этот учебный 
год первый, для кого-то  последний!   
Пусть он будет годом открытий, годом  
мечтаний и исполнения желаний! От-
деление КТ – это КруТо!!!  

Зав.отделением КТ Кочиева Л.В.

Ó×ÅÁÍÛÉ ãîä ïðîøåë – Ó×ÅÁÍÛÉ  ãîä íàñòàë!

×åì çàïîìíèëñÿ ó÷åáíûé ãîä
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Êîëëåäæ îñóùåñòâëÿåò ïîäãîòîâêó ñïåöèàëèñòîâ 
äëÿ ðàáîòû â óïðàâëåí÷åñêîé, êîììåð÷åñêîé, ïðî-
èçâîäñòâåííûõ ñôåðàõ ãîðîäñêîãî àâòîìîáèëüíîãî 
è ýëåêòðîìåõàíè÷åñêîãî òðàíñïîðòà, ñòàíöèé òåõíè-
÷åñêîãî îáñëóæèâàíèÿ, àâòîïðåäïðèÿòèé, çàâîäîâ ïî 
ïðîèçâîäñòâó àâòîìîáèëåé FORD, TOYOTA, NISSAN, 
SCANIA, General Motors, SUZUKI è äðóãèõ îðãàíèçà-
öèé ïî ñïåöèàëüíîñòÿì:

Íà äíåâíîì îòäåëåíèè
 Íà áàçå 9 êëàññîâ
 «Àâòîìåõàíèê»
 Íà áàçå 9 è 11 êëàññîâ
 «Ýêîíîìèêà è áóõãàëòåðñêèé ó÷åò»
 «Ìîíòàæ, íàëàäêà è  ýêñïëóàòàöèÿ ýëåêòðîîáîðó-

äîâàíèÿ ïðîìûøëåííûõ è ãðàæäàíñêèõ çäàíèé»
«Òåõíè÷åñêàÿ  ýêñïëóàòàöèÿ, îáñëóæèâàíèå ýëåê-

òðè÷åñêîãî è ýëåêòðîìåõàíèåñêîãî îáîðóäîâàíèÿ»
«Àâòîìîáèëå - è òðàêòîðîñòðîåíèå»

Îáúÿâëÿåòñÿ íàáîð íà ïîäãîòîâèòåëüíûå êóðñû.
Çàíÿòèÿ ïðîâîäÿòñÿ ïî ìàòåìàòèêå è ðóññêîìó ÿçûêó.

Íà÷àëî çàíÿòèé ñ 12 íîÿáðÿ 2012 ãîäà.

Ó
 í

àñ

 èíòåðåñíî ó÷èòüñÿ!

Телефон приемной 
комиссии и 

подготовительного 
отделения: 766-32-80 

с 10.00  до 18.00
кроме субботы и 

воскресенья

В АТЭМК, ЗАО «Merсedes Benz RUS» 
проводит 6-ти недельные тех-
нические курсы для студентов и 
сотрудников колледжа в области 
подготовки специалистов по тех-
ническому обслуживанию легковых 

и грузовых автомобилей 
«Mersedes Benz». 

Практика проходит в дилерских 
центрах СТОА «Звезда Невы»,

«Автофорум-Нева», 
«Олимп», «Авангард».

По окончании выдается 
сертификат

Ãàçåòà Ñàíêò-Ïåòåðáóðãñêîãî ãîñóäàðñòâåííîãî áþäæåòíîãî îáðàçîâàòåëüíîãî ó÷ðåæäåíèÿ ñðåäíåãî ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ 
«Àâòîòðàíñïîðòíûé è ýëåêòðîìåõàíè÷åñêèé êîëëåäæ», ñîêðàù¸ííîå íàèìåíîâàíèå - ÑÏá ÃÁÎÓ ÑÏÎ «ÀÒÝÌÊ». Çàðåãèñòðèðîâàíà â Ñåâåðî-Çàïàäíîì îêðóæ-
íîì ìåæðåãèîíàëüíîì òåððèòîðèàëüíîì óïðàâëåíèè. Ñâèäåòåëüñòâî î ðåãèñòðàöèè ñðåäñòâà ìàññîâîé èíôîðìàöèè ÏÈ ¹2-7053 îò 20 ôåâðàëÿ 2004 ãîäà. 
Àäðåñ ðåäàêöèè: 192102, Ñàíêò-Ïåòåðáóðã, óë. Ñàëîâà, ä.63. Òåëåôîí: (812) 766-32-78, e-mail: atemk@atemk.edu.ru. Ó÷ðåäèòåëü: Àäìèíèñòðàòèâíûé Ñîâåò  
ÑÏá ÃÎÓ ÑÏÎ «ÀÒÝÌÊ». Ãëàâíûé ðåäàêòîð: Ïàïêî Ì.Á. Ðåäàêöèîííàÿ êîëëåãèÿ:  Çèí÷åíêî Ã.Ï., Ïâëîâà Å.Â., Êî÷èåâà Ë.Â., Çàéêî È.Â., Ôåäîðîâ Ñ.À. 
Îòïå÷àòàíî â òèïîãðàôèè «Ëàòîíà» , Ëåíèíãðàäñêàÿ îáëàñòü, ã. Ãàò÷èíà, óë. ×êàëîâà, ä. 73

«Òåõíè÷åñêîå îáñëóæèâàíèå è ðåìîíò àâòîìîáèëü-
íîãî òðàíñïîðòà» 

«Îðãàíèçàöèÿ ïåðåâîçîê è óïðàâëåíèå íà àâòîìî-
áèëüíîì òðàíñïîðòå»

«Ýêñïëóàòàöèÿ òðàíñïîðòíîãî ýëåêòðîîáîðóäîâà-
íèÿ è àâòîìàòèêè»;

Íà çàî÷íîì îòäåëåíèè
 Íà áàçå 11 êëàññîâ
«Ýêîíîìèêà è áóõãàëòåðñêèé ó÷åò»
«Òåõíè÷åñêîå îáñëóæèâàíèå è ðåìîíò àâòîìîáèëü-

íîãî òðàíñïîðòà»
«Ñåðâèñ íà àâòîìîáèëüíîì òðàíñïîðòå»;
«Îðãàíèçàöèÿ ïåðåâîçîê è óïðàâëåíèå íà àâòîìî-

áèëüíîì òðàíñïîðòå»
«Ýêñïëóàòàöèÿ òðàíñïîðòíîãî ýëåêòðîîáîðóäîâà-

íèÿ è àâòîìàòèêè»
«Ìîíòàæ, íàëàäêà è  ýêñïëóàòàöèÿ ýëåêòðîîáîðóäî-

âàíèÿ ïðîìûøëåííûõ è ãðàæäàíñêèõ çäàíèé»

Ñàíêò-Ïåòåðáóðãñêîå ãîñóäàðñòâåííîå áþäæåòíîå îáðàçîâàòåëüíîå ó÷ðåæäåíèå 
ñðåäíåãî ïðîôåññèîíàëüíîãî îáðàçîâàíèÿ

ýëåêòðîìåõàíè÷åñêèé
êîëëåäæ

Áåññðî÷íàÿ ëèöåíçèÿ íà ïðàâî âåäåíèÿ îáðàçîâàòåëüíîé 
äåÿòåëüíîñòè âûäàíà Êîìèòåòîì ïî îáðàçîâàíèÿ 
14.02.2012 78¹ 001764.
Ñâèäåòåëüñòâî î ãîñóäàðñòâåííîé àêêðåäèòàöèè âûäàíî 
Êîìèòåòîì ïî îáðàçîâàíèþ 13.06.2012 ÎÏ ¹ 023251.
Ïî îêîí÷àíèè êîëëåäæà âûïóñêíèêàì âûäàåòñÿ äèïëîì 
ãîñóäàðñòâåííîãî îáðàçöà î ñðåäíåì èëè íà÷àëüíîì 
ïðîôåññèîíàëüíîì îáðàçîâàíèè

Àâòîòðàíñïîðòíûé
è
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