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ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА «СТУДЕНТ ГОДА» В СИСТЕМЕ СРЕДНЕГО
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА


1. Общие положения

1.1. Порядок проведения конкурса «Студент года» в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга (далее - Порядок) устанавливает правила проведения конкурса «Студент года» в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга 
(далее - конкурс).
1.2. Конкурс проводится ежегодно в сроки, установленные Положением о порядке назначения и выплаты именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга в области среднего профессионального образования абсолютному победителю, победителям и лауреатам конкурса (далее - стипендии), утвержденным постановлением Правительства Санкт-Петербурга 
от 07.09.2015 № 792 «Об именных стипендиях Правительства Санкт-Петербурга в области среднего профессионального образования победителям и лауреатам (призерам) конкурса «Студент года», конкурсов профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе среднего профессионального образования» (далее - Положение).
1.3. Участниками конкурса являются обучающиеся по программам среднего профессионального образования подготовки специалистов среднего звена очной формы обучения второго-пятого курсов образовательных организаций, расположенных на территории 
Санкт-Петербурга и реализующих аккредитованные программы среднего профессионального образования подготовки специалистов среднего звена (далее - образовательные организации), представленные к участию в конкурсе педагогическими или учебно-методическими советами образовательных организаций.

2. Размещение информации о проведении конкурса

2.1. Информация о проведении конкурса (далее - извещение) размещается Комитетом 
по науке и высшей школе (далее - Комитет) на официальном сайте Комитета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также направляется в образовательные организации 
в сроки, установленные пунктом 2.2 Положения.
2.2. Извещение о проведении конкурса должно содержать следующую информацию:
наименование и цели конкурса;
основание для проведения конкурса;
номинации конкурса;
адрес, срок и время подачи заявок на участие в конкурсе;
форму заявки и перечень прилагаемых документов;
дату и время окончания приема заявок и прилагаемых к ним документов (далее - заявка);
требования к участникам конкурса;
контактный телефон для справок.

3. Порядок проведения конкурса

3.1. Конкурс проводится в два этапа.
3.1.1. Первый этап конкурса проводится на уровне образовательной организации ежегодно 
до 30 сентября в соответствии с установленным ею порядком и в соответствии с условиями 
для выдвижения на конкурс.
3.1.2. Второй (финальный) этап конкурса проводится на городском уровне в форме соревнований победителей первого этапа.
3.2. Проведение конкурса на всех этапах предполагает выявить студентов, имеющих:
высокий уровень знаний и умений по всем предметам (академическая успеваемость);
профессиональные способности (коммуникативные);
умение самостоятельно строить свою будущую профессиональную деятельность;
умение владеть современными инновационными и информационными технологиями;
способность владеть методами исследовательской, научно-экспериментальной работы;
высокий уровень культуры речи (языковые нормы, этика общения).
3.3. Для участия во втором этапе допускается только один участник от образовательной организации.
3.4. Для участия во втором этапе в Совет конкурса «Студент года», конкурсов профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе среднего профессионального образования Санкт-Петербурга (далее - Совет) участником конкурса представляются следующие документы:
заявка на участие в конкурсе (Приложение 1);
банковские реквизиты для перечисления средств на выплату стипендии (с указанием кода дохода);
заявление о согласии на обработку персональных данных (Приложение 2);
анкета участника конкурса (Приложение 3);
характеристика на участника конкурса, подписанная руководителем образовательной организации;
персональный творческий отчет участника конкурса (объем - 3-4 страницы текста формата A4), включающий в себя следующие материалы:
эссе на одну из тем: «Я и моя будущая профессия», «Мои творческие достижения»;
результаты применения полученных профессиональных навыков на практике;
информацию о принятии участия в общественной жизни образовательной организации 
и за его пределами, участие в волонтерских движениях;
ксерокопии грамот, дипломов, творческих работ, заверенные отделом кадров образовательной организации.
Документы, представленные на конкурс, не возвращаются.
3.5. Участники конкурса при регистрации на втором этапе предъявляют студенческий билет и паспорт.
3.6. Заявки и прилагаемые к ним документы Совет рассматривает в сроки, установленные Положением.
3.7. Заявка на участие в конкурсе с необходимыми документами представляется образовательной организацией в Совет по адресу и в сроки, указанные в объявлении о конкурсе. Заявка подается вне зависимости от номинации.
3.8. Совет не рассматривает заявки и материалы, поступившие позднее указанного 
в Положении срока или не отвечающие требованиям настоящего Порядка.
3.9. Второй этап конкурса проводится в два тура.
3.9.1. На первом туре представленные участниками конкурса материалы оцениваются Экспертной группой в соответствии с разработанными ею критериями по балльной системе. Максимальное количество баллов - 30.
Члены Экспертной группы могут выезжать в учебные заведения для ознакомления с учебой 
и общественной работой участника конкурса.
3.9.2. Совет утверждает состав участников второго (финального) тура в соответствии 
с заключением Экспертной группы.
3.9.3. На финальный тур участник конкурса представляет презентацию достижений в учебе, общественной работе и других сферах деятельности, которая оценивается Советом по балльной системе (максимальное количество баллов - 40) в соответствии с утвержденными Советом критериями.

4. Порядок подведения итогов конкурса и назначения стипендий

4.1. Совет подводит итоги конкурса путем сложения баллов, полученных в результате первого и финального туров второго этапа конкурса, и принимает решение о назначении стипендий абсолютному победителю, победителям и лауреатам конкурса.
4.2. Участник конкурса, получивший наибольшее количество по сумме баллов второго этапа конкурса, объявляется абсолютным победителем конкурса и награждается дипломом Комитета, медалью и ценным призом.
4.3. Участники конкурса в соответствии с набранными баллами объявляются победителями 
и лауреатами по номинациям конкурса и награждаются за 1, 2 и 3 места дипломами Комитета, медалями и ценными призами.

5. Порядок выплаты стипендий

5.1. Выплата стипендий осуществляется по реквизитам, приложенным к заявкам на участие 
в конкурсе.
5.2. В случае если выплата стипендий осуществляется по реквизитам образовательной организации, образовательная организация представляет в Комитет по науке и высшей школе отчеты об использовании средств фонда стипендий за предыдущий учебный год по форме согласно Приложению 4 два раза в год:
с 1 сентября по 31 декабря - в срок до 30 января текущего года;
с 1 января по 31 августа - в срок до 15 сентября текущего года.

