
Регламент
конкурса профессионального мастерства среди обучающихся

средних профессиональных образовательных учреждений Санкт-Петербурга
«Первый шаг к карьере: Экономический анализ в профессиональной деятельности»

1. Общие положения
1.1 Регламент определяет порядок организации и проведения Конкурса

профессионального мастерства «Первый шаг к карьере: Экономический анализ в
профессиональной деятельности» (далее – Конкурс) среди обучающихся учреждений
среднего профессионального образования Санкт-Петербурга.

1.2 Конкурс – одна из форм деятельности студентов, служащая средством
формирования у обучающихся общих и профессиональных компетенций.

1.3 Информация о мероприятии размещается на официальном сайте СПб ГБПОУ
«Академия транспортных технологий»: http://атт.спб.рф/

1.4 Формат проведения – очный.

2. Организаторы Конкурса
2.1 Организатор Конкурса – цикловая комиссия № 8 «Экономические дисциплины и

бухгалтерский учёт» СПб ГБПОУ «АТТ».
2.2 Конкурс проводится в 1 этап.
2.3 Для организации и проведения Конкурса создается экспертное жюри

(Приложение № 1).
2.4 Организатор Конкурса решает вопросы:

2.4.1 определяет порядок проведения Конкурса;
2.4.2 формирует оргкомитет;
2.4.3 организует рассылку информационной документации;
2.4.4 разрабатывает задание Конкурса;
2.4.5 представляет проект приказа о поощрении лучших защит, активных

участников и организаторов Конкурса;
2.4.6 обобщает и анализирует ход и итоги Конкурса, разрабатывает рекомендации

по ее совершенствованию;
2.4.7 утверждает итоговые документы Конкурса.

3. Цели и задачи Конкурса
3.1 Конкурс проводится с целью выявления и развития у обучающихся интереса и

способностей к профессиональной деятельности.
3.2 Задачи Конкурса:

3.2.1 выявление одаренных обучающихся, стремящихся совершенствовать свои
знания в профессиональной деятельности, приобретать умения и навыки проектно-
исследовательской деятельности;

3.2.2 формирование у студентов умения публично представлять результаты
проектно-исследовательской деятельности при активном использовании информационно-
коммуникационных технологий;

3.2.3 развитие потребности принимать активное участие в совершенствовании
профессиональных навыков.

4. Участники Конкурса
4.1 В Конкурсе принимают участие обучающиеся образовательных организаций

среднего профессионального образования г. Санкт-Петербурга.
4.2 В Конкурсе можно принять участие как индивидуально, так и малочисленной

группой (два участника).
4.3 От одного образовательного учреждения может участвовать не более одного

обучающегося или не более одной малочисленной группы.

http://атт.спб.рф/


4.4 Персональные данные каждого члена Конкурса обрабатываются в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.

5. Порядок организации и проведения Конкурса
5.1 Для участия в Конкурсе необходимо предоставить все указанные документы:

5.1.1 заявка на участие (Приложение №2).
5.1.2 согласие на обработку персональных данных (Приложение №3).

5.2 Задание Конкурса и Критерии оценки представлены в Приложение №4 и №5
соответственно.

5.3 Заявку на участие и согласие на обработку персональных данных отправлять по
адресу: torekaterina@yandex.ru до 10.04.2025г. (включительно).

5.4 Дата и время проведения Конкурса 16.04.2025г. в 10:00.
Место проведения - СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий»
Адрес: ул. Салова, д.65 (станция метро «Бухарестская»), аудитория 35.

5.5 Все участники Конкурса получают сертификат участника, призеры диплом за 1,
2, 3 место.

mailto:torekaterina@yandex.ru


Приложение 1

Состав и функции экспертного жюри

Секретарь:
1. Михайлова Елена Александровна, председатель цикловой комиссии №8

«Экономические дисциплины и бухгалтерский учет» СПб ГБПОУ «АТТ»: контроль, общее
руководство, координатор Конкурса.

Члены экспертного жюри:
2. Галанова Татьяна Олеговна, генеральный директор ООО «Автоазбука».
3. Миловидова Снежана Сергеевна, ведущий бухгалтер АО «Научно-

исследовательский институт автоматизированных систем и комплексов связи «Нептун».
4. Чистов Сергей Евгеньевич, бухгалтер ООО «ТСПлогистик».



Приложение 2

Заявка на участие
в Конкурсе профессионального мастерства

«Первый шаг к карьере: Экономический анализ в профессиональной деятельности»

Полное наименование
образовательного учреждения
(например: Санкт-Петербургское
государственное бюджетное
профессиональное образовательное
учреждение «Академия транспортных
технологий»)
Ф.И.О. участника Конкурса
(заполняется на индивидуального
участника)

Ф.И.О. участников Конкурса в группе
(заполняется на группу)

Контактная информация
сопровождающего (действующий
электронный адрес, телефон)

Заявки на участие отправлять по адресу:
torekaterina@yandex.ru до 10.04.2025г. (включительно)

Торбач Екатерина Петровна, преподаватель цикловой комиссии №8 «Экономические
дисциплины и бухгалтерский учет» СПб ГБПОУ «АТТ».
Контактный тел: 8-921-322-62-69.
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Приложение 3

Согласие на обработку персональных данных

Директору СПб ГБПОУ «АТТ»
С.К. Корабельникову

Я, ____________________________________________________________________________,
зарегистрированный(ая) по адресу: ________________________________________________
паспорт ___________ серия _____________№_______________, выдан ________________ в
соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О защите
персональных данных» (далее – Закон) даю свое согласие СПб ГБПОУ «АТТ» (далее –
Учреждение), юридический адрес: 192102, Санкт-Петербург, ул. Салова, д.63, на обработку
персональных данных, включающих следующие сведения:
№ Персональные данные Согласие

1 Фамилия

2 Имя

3 Отчество

4 Год, месяц, дата и место рождения

5 Паспортные данные

6 Контактные данные, e-mail

7 Образование

Обработка персональных данных осуществляется в целях:
 обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке его

персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни,
личную и семейную тайну.

 осуществления деятельности, предусмотренной Уставом Учреждения,
действующим законодательством Санкт-Петербурга и Российской Федерации.

 Перечень действий с персональными данными, на совершение которых я даю
согласие:

 действия (операции), определенные статьей 3 Закона, а именно: сбор,
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение,
использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание,
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных.

Тип обработки персональных данных: смешанный и включает в себя
автоматизированную и неавтоматизированную обработку.

Я информирован, что настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания,
действует в течение неопределенного срока и может быть отозвано на основании
письменного заявления в произвольной форме. Права и обязанности в области защиты
персональных данных мне разъяснены.

«____»_______2025г ________________________



Приложение 4

Задание Конкурса профессионального мастерства
«Первый шаг к карьере: Экономический анализ в профессиональной деятельности»

Время на выполнение задания - 120 минут.
Защита работы – 5-7 минут (с учетом ответов на вопросы).

1. На основании бухгалтерского баланса провести:
一) анализ баланса (рассчитать структуру бухгалтерского баланса, определить

абсолютное и относительное изменение показателей баланса, структурные сдвиги);
二) анализ ликвидности бухгалтерского баланса (произвести группировку активов

по степени ликвидности, пассивов по степени срочности погашения обязательств,
рассчитать платежный излишек или недостаток по каждой группе, определить текущую и
перспективную ликвидность, соблюдение минимального условия финансовой
устойчивости);

三) анализ ликвидности организации и динамику показателей (коэффициент
абсолютной ликвидности, коэффициент критической ликвидности, коэффициент текущей
ликвидности);

四) анализ платежеспособности организации и динамику показателей (коэффициент
общей платежеспособности, коэффициент маневренности функционирующего капитала,
коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами, коэффициент
восстановления или утраты платежеспособности);

五) анализ финансовой устойчивости и динамику показателей (коэффициент
финансовой независимости, коэффициент финансовой зависимости, чистые активы,
коэффициент соотношения заемных и собственных средств, коэффициент обеспеченности
оборотных активов собственными оборотными средствами);

六) определить вероятность банкротства.
2. Определить мероприятия для улучшения финансового положения и

эффективности деятельности организации.
3. Сформировать отчет руководству организации по результатам проведенного

анализа в виде презентации.

При выполнении задания возможно использование программы Консультант.



Приложение 5
Критерии оценки Конкурса

№
п/п

Содержание Количество
баллов

Блок «Содержание работы»
1 Анализ баланса сделан верно 2
2 Анализ баланса сделан, но некоторые показатели отсутствуют или

содержат ошибки
1

3 Анализ баланса не выполнен 0
4 Анализ ликвидности бухгалтерского баланса сделан верно 2
5 Анализ ликвидности бухгалтерского баланса сделан, но некоторые

показатели отсутствуют или содержат ошибки
1

6 Анализ ликвидности бухгалтерского баланса не выполнен 0
7 Анализ ликвидности организации сделан верно 2
8 Анализ ликвидности организации сделан, но некоторые показатели

отсутствуют или содержат ошибки
1

9 Анализ ликвидности организации не выполнен 0
10 Анализ платежеспособности организации сделан верно 2
11 Анализ платежеспособности организации сделан, но некоторые

показатели отсутствуют или содержат ошибки
1

12 Анализ платежеспособности организации не выполнен 0
13 Анализ финансовой устойчивости сделан верно 2
14 Анализ финансовой устойчивости сделан, но некоторые показатели

содержат ошибки
1

15 Анализ финансовой устойчивости не выполнен 0
16 Вероятность банкротства определена 1
17 Вероятность банкротства не определена 0
18 Мероприятия для улучшения финансового положения и

эффективности деятельности организации определены и обоснованы
2

19 Мероприятия для улучшения финансового положения и
эффективности деятельности организации определены

1

20 Мероприятия для улучшения финансового положения и
эффективности деятельности организации не определены

0

Блок «Оформление презентации»
1 Презентация полностью готова по всем разделам проводимого анализа 2
2 Презентация готова не полностью, не по всем разделам анализа 1
3 Использованы средства наглядности информации (таблицы,

диаграммы)
1

4 Не использованы таблицы/диаграммы 0
5 Информация представлена в едином стиле, масштабах и цветовой

гамме
3

6 Презентация выполнена в обычном стиле 1
7 В презентации все кратко и понятно по теме, все слайды тематически

связаны
1

8 В презентации много текста, который не дает уловить общую суть 0
9 Программа по созданию презентации была использована

профессионально – (переходы, анимация)
1

10 В программе не было ничего использовано 0
Блок «Защита работы»
1 Грамотность речи, убедительность рассуждений, свободное владение

терминологией
3



2 Выводы представлены, но не по всем разделам проведённого анализа 3
3 Предлагаемые мероприятия обоснованы, составлены расчёты 3
4 Предлагаемы мероприятия не обоснованы, расчёты отсутствуют 0
5 Ответы на дополнительные вопросы полные, убедительные,

аргументированные
3

6 Частичные ответы на вопросы 2
7 Нет ответов 0


