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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает общие принципы отношений, 

возникающих между СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий»  (далее СПб 

ГБПОУ «АТТ») и лицами, зачисленными на обучение в СПб ГБПОУ «Академия 

транспортных технологий», родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся, а также иными лицами, по вопросам, связанным с 

получение образования в СПб ГБПОУ «Академия транспортных технологий» (далее – 

образовательные отношения), и урегулирует порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения таких отношений. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

− Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 

29.12.2012 №273-ФЗ; 

− Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 

№ 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
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образования»; 

− Правилами внутреннего распорядка обучающихся; 

− Уставом СПб ГБПОУ «АТТ»; 

− Положением «О порядке перевода, отчисления, восстановления и 

предоставления академического отпуска обучающимся СПб ГБПОУ «АТТ»; 

− Положением «О государственной итоговой аттестации выпускников СПб 

СПб ГБПОУ «АТТ»; 

− Положением «О порядке оказания платных услуг»; 

− Положением «О текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся СПб ГБПОУ «АТТ». 

1.3. Вопросы, связанные с возникновением, изменением, приостановлением 

и прекращением образовательных отношений также регламентируются отдельными 

локальными нормативными актами СПб ГБПОУ «Академия транспортных 

технологий» (далее – академия). 

1.4. Настоящее Положение согласовывается со Студенческим комитетом 

самоуправления, принимается Педагогическим советом, утверждается приказом 

директора академии и действует до принятия нового. Изменения и дополнения в 

настоящее Положение вносятся по согласованию со Студенческим комитетом 

самоуправления, принимаются Педагогическим советом и утверждаются директором 

академии. 

 
2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Образовательные отношения возникают по поводу реализации права 

граждан на образование с начала процедуры приема лица в академию с целью освоения 

им содержания образовательной программы и получения среднего профессионального 

образования или дополнительного образования, перевода из другой образовательной 

организации, либо восстановления для получения образования лица, ранее 

отчисленного из академии. 

2.2. Зачисление лица осуществляется по результатам вступительных 

испытаний, в порядке перевода из другой образовательной организации по результатам 

аттестации либо восстановления для получения образования лица, ранее отчисленного 

из академии. 

2.3. Порядок приема на обучение в академию регламентируется правилами 

приема, утверждаемыми Советом учебного заведения. Восстановление в число 

обучающихся академии осуществляется в соответствии с Положением «О порядке 

перевода, отчисления, восстановления и предоставления академического отпуска 

обучающимся СПб ГБПОУ «АТТ»». 

2.4. Лица, отчисленные из СПб ГБПОУ «АТТ» по собственной инициативе до 

завершения освоения основной профессиональной образовательной программы, 

имеют право на восстановление для получения образования в течение пяти лет с даты 

отчисления с сохранением прежних условий обучения при наличии вакантных мест. 

2.5. Лица, отчисленные по инициативе СПб ГБПОУ «АТТ», могут быть 

восстановлены для получения образования в СПб ГБПОУ «АТТ» в течение 5 (пяти) лет 

с даты отчисления только при наличии вакантных мест на данную специальность, курс 

и не ранее следующего учебного года на основании решения Педагогического совета. 

При отсутствии вакантных мест в соответствии с условиями, по которым отчисленный 

обучался ранее, он может быть восстановлен на другие условия на основании своего 

заявления. 

2.6. Зачисление лица в число обучающихся академии осуществляется 
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соответствующим приказом директора. 

2.7. Зачисление лица на место с оплатой обучения по договору об оказании 

платных образовательных услуг (далее – договор) осуществляется после заключения 

договора. 

Договор заключается в порядке, предусмотренном Положением «О порядке 

оказания платных образовательных услуг». 

2.8. Со дня зачисления в число обучающихся академии у лица, возникают 

права и обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации об 

образовании, а также Уставом академии и его локальными нормативными актами. 

 
3. Изменение образовательных отношений 

3.1. Изменения в содержании образовательных отношений возможны как по 

инициативе обучающегося (родителя или законного представителя 

несовершеннолетнего обучающегося), так и по инициативе СПб ГБПОУ «АТТ», по 

основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации. 

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены в части 

образовательной программы, формы обучения, условий обучения и оплаты 

образовательных услуг. 

3.3. Изменения образовательных отношений по инициативе обучающегося 

(родителя или законного представителя несовершеннолетнего обучающегося) 

осуществляются на основании его письменного заявления. 

3.4. Изменение образовательных отношений оформляется соответствующим 

приказом директора или лица, уполномоченного им, с указанием содержания 

изменений и даты их вступления в силу. 

3.5. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации об образовании, а также Правилами 

внутреннего распорядка обучающихся и иными локальными нормативными актами, 

изменяются с даты вступления изменений образовательных отношений в силу. 

 

4. Приостановление образовательных отношений 

4.1 Образовательные отношения могут быть частично приостановлены в связи с 

уходом обучающегося в академический отпуск, отпуск по беременности и родам или 

по уходу за ребенком. 

4.2 Приостановление образовательных отношений оформляется 

соответствующим приказом директора с указанием сроков приостановления. 

4.3 Предоставление академического отпуска осуществляется в соответствии с 

Положением о порядке перевода, отчисления, восстановления и предоставления 

академического отпуска обучающимся СПБГБПОУ «АТТ»». 

4.4 В период приостановления образовательных отношений, обучающиеся 

освобождаются от выполнения обязанностей, связанных с освоением основной 

профессиональной образовательной программы. 

 
5 Прекращение образовательных отношений 

5.1Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из СПб ГБПОУ «АТТ»: 
5.1.1 В связи с получением образования (завершением обучения); 

5.1.2 Досрочно по основаниям, установленным законодательством Российской 

Федерации. 

5.2В соответствии с Правилами внутреннего распорядка обучающихся, 

Положением о порядке перевода, отчисления, восстановления и предоставления 
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академического отпуска обучающимся СПб ГБПОУ «АТТ» образовательные 

отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях: 

5.2. 1 По инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для 

продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность; 
5.2.2 По инициативе академии; 

5.2.3 По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и академии, в том 

числе, в случае ликвидации образовательной организации. 
5.3 Обучающиеся могут быть отчислены по инициативе академии: 

5.3.1 В случае установления нарушения порядка приема в академию, повлекшего 

по вине обучающегося его незаконное зачисление в академию; 

5.3.2 В случае невыполнения обучающимся по программе подготовки 

специалистов среднего звена обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы и выполнению учебного плана; 

5.3.3 В случае не прохождения обучающимся государственной итоговой 

аттестации без уважительной причины или получения неудовлетворительной оценки на 

государственной итоговой аттестации; 

5.3.4 В случае применения к обучающемуся, достигшему возраста пятнадцать 

лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания; 

5.3.5 В случае невыхода из академического отпуска, отпуска по беременности и 

родам или отпуска по уходу за ребенком до 1,5 лет (или 3 (трех) лет), а также не 

приступившие без уважительных причин к занятиям по окончании академического и 

иных видов отпуска; 
5.3.6 В случае просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг. 

5.3.7 В случае вступления в силу обвинительного приговора суда, которым 

обучающийся осужден к лишению свободы или к иному наказанию, исключающему 

возможность продолжения обучения; 

5.3.8 В связи со смертью, а также в случае признания по решению суда безвестно 

отсутствующим или умершим и др. 

5.4 Отчисление обучающегося из СПб ГБПОУ «АТТ» оформляется 

соответствующим приказом директора с указанием причины (основания) и даты 

отчисления. 

5.5 При отчислении обучающегося договор прекращает свое действие с даты 

отчисления. 

5.6 Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации об образовании, а также Правилами внутреннего распорядка 

обучающихся и иными локальными нормативными актами, прекращаются с даты его 

отчисления. 
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